
 

 
 
 
Per 1. August 2019 oder nach Vereinbarung suchen wir für zwei Ausbildungsjahre eine/n 
Studierende/n für einen 
 

Ausbildungsplatz Jugendarbeit 60% 
 
Ihre Aufgaben:  

 Mitarbeit im Jugendhaus während der Öffnungszeiten 

 Mitarbeit in Projekten von und mit Jugendlichen 

 Organisations- und Bereitstellungsarbeiten für den Betrieb 

 Vernetzungsarbeit in der lokalen und regionalen Jugendarbeit 
 
Wir erwarten: 
In einem Vorpraktikum, in den ersten zwei Jahren ihrer Ausbildung (berufsbegleitend) oder als 
ehrenamtliche/r Leiter/in von Angeboten für Jugendliche haben Sie bereits erste Erfahrungen in der 
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen gesammelt. Zu Ihren Stärken gehören Humor, Einfühlungsver-
mögen, Offenheit gegenüber anderen Kulturen, Teamfähigkeit, Kreativität und Zuverlässigkeit. Am 
Umgang mit jungen Menschen haben Sie Freude, und Sie zeigen auch in schwierigen Situationen 
Ruhe und Professionalität. Ein gutes Flair für administrative Arbeiten, praktisches handwerkliches und 
hauswirtschaftliches Geschick und gute Computerkenntnisse runden ihr Profil ab. Bezüglich 
Arbeitszeiten sind Sie bereit, sich den Bedürfnissen der Jugendlichen anzupassen und auch an 
Abenden und teilweise an Wochenenden zu arbeiten. 
 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit und Ausbildung, moderne 
Anstellungsbedingungen sowie ein angenehmes Arbeitsumfeld. 
 
Bitte schicken Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen auf Papier oder digital an die 
Gemeindeverwaltung Oberwil, Personal, Hauptstrasse 24, 4104 Oberwil, bewerbung@oberwil.bl.ch. 
 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen Frau Stephanie Beck, Personalverantwortliche, 061 405 43 14, 
stephanie.beck@oberwil.bl.ch, gerne zur Verfügung. 
 


