19

Reglement liber die Organisation der Sozialhilfe der Gemeinde Oberwil

Die Gemeindeversammlung der Gemeinde Oberwil, gestlitzt auf § 47 Absatz 1 Ziffer 2 des
Gemeindegesetzes vom 28. Mai 1970, beschliesst:

I ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

81 Sozialhilfe

! Die Sozialhilfe hat zur Aufgabe, persénlicher Hilfsbediirftigkeit vorzubeugen, deren Folgen
zu lindern oder zu beheben sowie die Selbstandigkeit und die Selbsthilfe zu erhalten und zu
fordern.

2 Alle Massnahmen der Sozialhilfe haben die Wiirde der Betroffenen zu respektieren.

§2 Organe
! Die Sozialhilfe wird durch die Sozialhilfebehérde und den Sozialdienst ausgedibt.

2 Die Sozialhilfebehérde vollzieht die Gemeindeaufgaben des Sozialhilfegesetzes. Sie

a) stellt sicher, dass alle hilfesuchenden und hilfsbedirftigen Personen fachgerecht beraten
und im erforderlichen Umfang unterstiitzt werden;

b) regelt die Rechte und Pflichten der bedirftigen Personen nach Massgabe des lbergeord-
neten Rechts sowie in Form von Verfigungen;

c) ist hinsichtlich des Vollzugs des Sozialhilfegesetzes funktional vorgesetzte Behérde des
Sozialdienstes;

d) kann in die Sozialhilfe-Akten des Sozialdienstes Einsicht nehmen;

e) pflegt den Kontakt mit anderen Gemeindebehorden, mit den Sozialhilfebehérden anderer
Gemeinden sowie mit dem Kanton;

f) erstellt den Voranschlag im Sozialhilfebereich zuhanden des Gemeinderates.

® Der Sozialdienst

a) berét fachgerecht die hilfesuchenden und hilfsbeddrftigen Personen;
b) vollzieht die Verfliigungen der Sozialhilfebehorde;

c) fuhrt die Sozialhilfe-Akten;

d) ist hinsichtlich des Vollzugs des Sozialhilfegesetzes funktional der Sozialhilfebehdrde
unterstellt;

e) ist personell und administrativ der Leitung der Gemeindeverwaltung unterstellt.

8§ 3 Schweigepflicht

! Die Mitglieder der Sozialhilfebehérde sowie die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des So-
Zialdienstes und der Ubrigen Gemeindeverwaltung unterstehen der Schweigepflicht gemass
dem Gemeindegesetz.

2 Fir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gemeindeverwaltung gilt fiir die Belange der
Sozialhilfe zusatzlich eine interne Schweigepflicht.

% Private, die fur die Organe der Sozialhilfe tétig sind, unterstehen derselben Schweigepflicht.

84 Ausklnfte an die Prifungskommissionen

! Die Sozialhilfebehérde und die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Sozialdienstes gewéh-
ren der Rechnungsprifungskommission Akteneinsicht und erteilen ihr Gber Gegensténde,
die sich auf das Rechnungswesen beziehen, Auskunft. Der Personen- und der Datenschutz
sind zu gewahrleisten.



Z Die Sozialhilfebehérde und die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Sozialdienstes gewéh-
ren der Geschéftsprifungskommission Akteneinsicht und erteilen ihr Auskunft. Der Perso-
nen- und der Datenschutz sind zu gewahrleisten.

85 Fortbildung

! Die Mitglieder der Sozialhilfebehérde besuchen Fortbildungsveranstaltungen.

2 Fir die Fortbildung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Sozialdienstes gilt das Perso-
nalreglement der Gemeinde.

Il SOZIALHILFEBEHORDE

§6 Stellung und Organisation

! Die Sozialhilfebehorde ist die Fachbehorde fiir die Sozialhilfe in der Gemeinde. Sie kon-
stituiert sich selbst.

2 Die Sozialhilfebehorde ordnet jedem Mitglied ein Ressort oder eine bestimmte Anzahl Falle
zur Betreuung zu.

® Die Sozialhilfebehérde kann in Absprache mit dem Gemeinderat eine Mitarbeiterin oder ei-
nen Mitarbeiter des Sozialdienstes oder der Ubrigen Gemeindeverwaltung mit der Proto-
kollfGhrung betrauen.

§ 7 Aktenauflage

Die Sitzungsakten liegen mindestens 5 Tage vor der Sitzung den Behdrdemitgliedern vor.

8§ 8 Sitzungsteilnehmerinnen und Sitzungsteilnehmer

! An der Sitzung nehmen alle Behérdemitglieder sowie in der Regel die Leitung des Sozial-
dienstes teil.

2 Das Prasidium kann einzelne Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Sozialdienstes zur Sit-
zungsteilnahme verpflichten.

3 Die Sozialhilfebehorde kann zu einzelnen Geschaften Fachleute anhéren.

89 Beschlussfassung

! Die Sozialhilfebehérde trifft die Verfiigungen und fasst die tibrigen Beschliisse in der Regel
an Sitzungen.

2 Ausnahmsweise kann sie auf dem Zirkulationswege die Verfigungen treffen und die bri-
gen Beschlusse fassen.

® In dringenden Fallen kann das Préasidium eine provisorische Verfiigung erlassen. Diese be-
darf zu ihrer definitiven Geltung der Genehmigung durch die Behdrde an der nachsten Sit-
zung.

§ 10 Sitzungsprotokoll

! Das Protokoll der letzten Sitzung liegt mindestens 5 Tage vor der Sitzung den Behdrdemit-
gliedern vor.

% Der Gemeinderat erhalt ein Beschlussprotokoll der ihn betreffenden Geschéfte.

8§ 11 Schriftstiicke

! Verfiigungen, Beschliisse sowie die weiteren Schriftstiicke mit rechtsverbindlichem Cha-
rakter der Sozialhilfebehdrde sind vom Prasidium sowie vom Aktuariat oder deren Stellver-
tretungen zu unterzeichnen.

2 Die weiteren Formvorschriften fiir die Verfiigungen richten sich nach dem Gemeindegesetz.



§ 12 Rechnungswesen
Die Gemeindeverwaltung fiihrt die Buchhaltung und das Kassawesen fiir die Sozialhilfebe-

horde.
I"I. SCHLUSSBESTIMMUNG

§ 13 Genehmigung und Inkrafttreten
! Dieses Reglement bedarf der Genehmigung durch die Finanz- und Kirchendirektion.
2 Der Gemeinderat beschliesst das Inkrafttreten dieses Reglements.

An der Gemeindeversammlung vom 18. Marz 2004 beschlossen.

Oberwil, 18. Marz 2004 GEMEINDERAT OBERWIL
Der Prasident: Der Verwalter:
R. Mohler Hp. Gartner

Von der Finanz- und Kirchendirektion des Kantons Basel-Landschaft am 28. Mai 2004 ge-
nehmigt.



